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Medical Teams
International

| COLOMBIA

Brindamos cuidado y salud a la poblacion refugiada

.t -L“
y migrante proveniente de Venezuela, asi como a la

poblacion de acogida mas vulnerable a travées de
educacion e informacion sobre prevencion de
enfermedades y la remision a atenciones médicas
basicas en medicina general y salud mental.

Asi mismo, protegemos los derechos fundamentales y
fortalecemos la capacidad de [os actores de salud.

La educacion en salud es brindada a los beneficiarios

por medio de voluntarios/as en salud comunitaria,

quienes son captados de las mismas poblaciones con

el fin de fortalecer lazos de confianza, empoderando a
las mismas comunidades.




:{Qué hacemos?

Barranquilla

Santa Marta &
Ciénaga

Desde 1979, Medical Teams ha brindado servicios de salud a personas en
crisis en mas de 58 paises, construyendo poblaciones resilientes y salu-
dables. Actualmente opera en Estados Unidos, Colombia, Ucrania,

Bangladesh, Etiopia, Uganda, Tanzaniay Sudan. Bucaramanga
En Colombia, desde 2019, debido a la pandemia del COVID-19, las inter-
venciones humanitarias se han centrado principalmente en responder a
las afectaciones del virus, asi como en garantizar a la poblacion el acceso

a servicios esenciales de salud. Nuestro programa se enfoca en:
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Mujeres Nlnos/as MUJeres en Salud mental Enfermedades no
embarazadas menores de transmisibles
y lactantes 5 afos reproductlva (ENT)

e iCémo lo hacemos? s

Equipo comunitario: Equipo de fortaleamlento Jornadas en territorio Aliados:
a sistemas de salud:
Coordinadoresy superviso- Profesionales en salud que *Puntos de salud (para Entes territoriales,
res de salud comunitaria en acompafian la prestacion de migrantes en transito, asenta- cooperantes inter-
terreno quienes acompa- servicios en las IPS contratadas dosy poblacion de acogida). nacionales, ONGs,
fiany fortalecen las capaci- y fortalecen las capacidades de *Brigadas de vacunacion. gobiernos y acto-
dades de los voluntarios y talento humano y sistemas inte- *Espacios de Apoyo al res locales.
lideres locales. Voluntarios grados para la atencion de los Migrante del GIFMM.
comunitarios que acompa- usuarios. Asi mismo, fortalecen *Unidades moviles
fiany orientan alas familias las instituciones publicas vy (organizadas por ongs).
priorizadas de manera privadas con el fin de derribar *Jornadas institucionales

permanente. barreras en el acceso a la salud. y ferias de servicio.




Minimizando las barreras de los servicios en salud:

© Servicio integral para mujeres en edad fértil y acceso a planificacion
familiar (no se destinan recursos para abortos).

© Acceso para atenciones pre-natales y post-natales.
© Acceso al tratamiento médico para nifios/as menores de 5 afios.
© Acceso a los servicios de salud mental y apoyo psicosocial.

© Disminucion de morbilidad g mortalidad por COVID-19 mediante educacion,
acceso avacunaciony pruebas PCR.

© Asistencia mediante cupones electrénicos: canasta con implementos de
higiene para uso familiary elementos para recién nacidos y madres lactantes.

© Educacion integral en salud comunitaria y en atencion primaria para
combatir la desinformacion acerca del sistema de salud colombianoy los
derechos de migrantes y colombianos para acceder a servicios médicos.

Acompafiamiento y orientacién en diversos temas a través de grupos activos
de WhatsApp a nivel nacional.

Logros alcanzados

:] Personas capacitadas en temas de salud publica, como prevencién de COVID-19,
+53 mll salud materna, salud reproductiva, higiene, y salud infantil.

.|.3 mil Benficiarios atendidos en salud primaria en las 6 regionales.

+17 .l Personas beneficiarias de la estrategia de transferencias electronicas por cupones,
IMIU con distintos elementos de higiene. Impactando a mas de 3.400 hogares.

1l Usuariosinscritos en las Redes de Comunicacion (WhatsApp)
+4 mll garantizando el acceso a la informacion y a sus derechos. ’

+71 17 Profesionales de la salud capacitados en diversos temas para
mejorar la calidad de atencion de migrantesy colombianos.

+150 Voluntarios capacitados y vinculados con la organizacién.

*Datos de Julio 2021 a Septiembre 2022



